Acs Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete palyazatot hirdet az Acsi Bartok
Béla Miivelodési Haz, Konyvtar és Varosi Sportcsarnok (integralt kulturalis
intézmény) intézményvezetoi munkakorre a munka torvénykonyvérol szolo

2012.évi L. torvény és a 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 5. § alapjan

A betoltendé munkakor megnevezése: intézményvezeto

A munkakorbe tartozo lényeges feladatok:

- Az Acsi Bartok Béla Miivelddési Haz, Konyvtar és Varosi Sportcsarnok szakszer(i, torvényes
mikddésének megszervezése, koordinalasa, iranyitasa, a gazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

- Munkaltatéi jogkorok gyakorldsa az intézmény dolgozoi felett, az intézmény miikodését érintd
szabalyzatok kidolgozasa, munkakori leirasok elkészitése.

- Az intézményt érintd palyazati kiirdsok figyelésének, megirdsdnak, benyujtidsanak, testvérvarosi
kapcsolatok apolasanak, k6zos rendezvények szervezésének feliigyelete.

- A kézmiivelddési célok és programok megvalodsitasa

- A nemzeti és az acsi hagyomanyok apolasa, felélesztése, a lakossaggal valdo minél szélesebb korii
megismertetése, Uj hagyomanyok megteremtése.

- A helyi civil szervezetek és kozosségek szakmai tamogatasa, segitése.

- A kulturértékekkel rendelkez6 csoportok patrondlasa (zene, tanc, ének) eseményeinek koordinalasa.

- Részt vesz helyi kdbel TV, az Acsi Hirek és az Acs varos honlapjan megjelend kulturalis, sport és
civileket érintd hirek naprakész szerkesztésében, folyamatos aktualizaldsaban.

- Felel6s a szerkesztokkel valo kapcsolattartdsért a 24 o6ra, a Kisalfold megyei lapok, a Forras Radio
valamint a Hid TV vonatkozédsaban, az acsi kulturalis rendezvények, sportesemények és kiemelkedd
egyeéb hirek tovabbitasaban.

- A varosban megrendezésre keriild rendezvények, helyi ilinnepségek szinvonalas szervezésének,
lebonyolitasanak megszervezése minél tobb helyi kozremiikodé bevonasaval.

A munkakor betoltésének feltételei:
a 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 1. melléklet 4. pontjaban vagy a 9. pontjaban foglaltak szerinti
szakmai kovetelményeknek valé megfelelés Telepiilési kényvear, 5500 (G lélekszamot elérd telepiilés

esetében:

elvart végzettség: szakiranyu felsofoku végzettség és szakképzettség,

elvart idegennyelv-ismeret: KER szerinti B2 szintet elérd idegennyelv-ismeret,

elvart szakmai €s vezetdi gyakorlat: végzettségének, szakképzettségének vagy az intézmény
alaptevékenységének megfeleld jogviszonyban legalabb 6téves szakmai gyakorlat,

elvart tudomanyos tevékenység: nincs.

Kozmiivel6dési intézmény esetében:

elvart végzettség: fels6foku végzettség és kozmiivelodési szakképzettség vagy nem szakiranyu
fels6foka végzettség és fels6foku szakiranyt szakképesités,
elvart idegennyelv-ismeret: nincs,

elvart szakmai és vezet6i gyakorlat: végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgajanak és
egyben az intézmény alaptevékenységének megfeleld feladatkorben legalabb oOtéves szakmai
gyakorlat,

elvart tudomanyos tevékenység: kiemelkedd szakmai vagy szakiranyu tudomanyos tevékenység.
allamhdaztartasi és vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 oras képzés igazolt elvégzése. Ennek
hianyaban a vezetd allasu munkavallaléi munkakor betoltését kovetd két éven beliil koteles a
képzést elvégezni, €s az azt igazold okiratot be kell mutatni a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak.

- magyar allampolgarsag, cselekvéképesség,

- biintetlen eléélet, tovabba nem 4ll a tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastol eltiltas hatalya



alatt
az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol szolo 2007. évi CLIL toérvény alapjan
vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa

Javadalmazas: megegyezés szerint.

A munkavégzés helye: 2941 Acs, Zichy park 1. valamint az intézmény vezetésével és miikodtetésével
kapcsolatos feladatellatdshoz kot6dd helyszinek.

Az intézményvezeté munkaviszonya és annak idétartama 5 év , hatarozott idére szol. Az intézménynél
ujonnan létesitett jogviszony esetén a munkaszerzoédés megkdtése az Mt. 45. § (5) bekezdése alapjan 3
honap probaidd kikotésével torténik. A munkaviszony befejezéd id6pontjat kovetéen a kulturalis
munkakdrben hatdrozatlan idére torténd tovabb foglalkoztatds a munkaltaté és a munkavallald kozotti
megallapodas alapjan torténhet.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaido

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
részletes szakmai dnéletrajz,
az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo részletes szakmai és vezetési program,

- iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakképesitést igazolé okiratok masolati példanya, a
feltételként eloirt szakmai €s vezetdi gyakorlatrol szold igazolasok masolata vagy nyilatkozat a
gyakorlat meglétérol

igazolas az EMMI rendelet 4. § (1) bekezdés szerinti allamhaztartasi és vezetési ismereteket
nyujto, legalabb 120 oras képzés elvégzésérdl, vagy nyilatkozat arrdl, hogy a vezet6i munkakor
betoltését koveto két éven beliil a képzést elvégzi és az azt igazold okiratot bemutatja a munkalttoi
jogkdr gyakorlojanak. Amennyiben mentesiil a képzés elvégzésének kotelezettsége aldl (jogész
vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az intézményvezetéi munkakor
betoltését megeldzden elvégezte), az errdl szolod igazolas bemutatasa

90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcesi bizonyitvany, amely tartalmazza azt is, hogy a palyazo
foglalkoztatastdl eltiltas alatt nem all

- nyilatkozat bérigényrol,

- nyilatkozat az Mt. 211. § szerinti 6sszeférhetetlenség hianyarol

nyilatkozat arr6l, hogy a palyazat tartalmat a véleményezésre jogosult bizottsagi tagok és a
képviseld-testiilet tagjai megismerhetik

- nyilatkozat arro6l, hogy a nyilt iilésen torténd elbiralashoz hozzajarul-e a palyazo.

- nyilatkozat arrol, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.10.31.

A palyazat benyujtasdnak médja: postai Giton vagy személyesen az Acs Varos Onkormanyzata 2941 Acs,
Gyar utca 23. cimére kell benyujtani. Kérjiikk a boritékon feltliintetni a munkakdr megnevezését:
Miivel6dési Haz intézményvezeto.

A palyazattal kapcsolatban tovabbi informaciot Dr. Szentirmai Istvan polgarmester nyujt a 34/385-121-
es telefonszamon.

Az elbiralas modja: a palyazati hatarido lejartat kovetden az érvényes palyazatot benyujtd palyazot a
palyazati hataridé lejartat kovetd egy honapon beliil a munkaltatdi jogkor gyakorloja altal 1étrehozott, - a
kulturalis intézmény alapfeladatait érintGen szakértelemmel rendelkez6 tagokbol all6 - bizottsag hallgatja



meg. A bizottsadg tagjai kozott helyet kap a kulturalis intézmény fenntartjanak egy képviseldje, a
kulturalis intézmény alaptevékenységének megfeleld orszagos szakmai szervezet egy képviselgje. A
bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve Acs Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete dont,
fenntartva a jogot arra, hogy a palyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitsa.

Palyazati felhivas kozzétételének helye és ideje: kulturalis intézmény www.acskonyvtar.hu, valamint a
fenntarté www.acsvaros.hu honlapja


http://www.acskonyvtar.hu/
http://www.acsvaros/

